OBIETTIVO N. 1§ DELL’AREA IV ECONOMICA FINANZIARIA
o,
ATTRIBUZIONE OBIETTIVO Al DIPENDENTI

Responsabile del Servizio:Dott. Gaetano Fisauli_-

Titolo Obiettivo - FORMAZIONE SULLE COMPETENZE DIGITALL “SYLLABUS™:
(pag.21 PIAO/ Piano performance 2024),

Descrizione Obiettivo: Al fine di rafforzare la capacita amministrativa, organizzativa € digitale
degli Enti pubblict, ottimizzare la qualita dei servizi resi a cittadini e imprese, ogni dipendente deve
seguire il programma con I’obiettivo di acquisire la formazione sul digitale e migliorare le proprie

competenze.

w

Target da conseguire:
- l’obiettivo dovra essere conseguito entro il 31/ 12/2024 dal personale dell’Area v

PARAMETRI DI MISURAZIONE

Descrizione det parametri:

I dipendenti dell’Ente con postazione informatica, dovranno entro il 31/12/2024 registrarsi in

piattaforma.
PERSONALE COINVOLTO NE LL’OBIETTIVO
DIP | NOME E COGNOME AREA APPART.
1 FISAULI GAETANO GIOVANNI Capo Area
2 COCIVERA MARIA LUISA Istruttore
3 BERNARDO NUNZIATA [struttore
4 CAGGEGI ROSARIA A [struttore
5 MUNFORTE RITA [struttore
6 PROIETTO PAOLA Istruttore
7 R1Z7Z0 LETIZIA Istruttore
8 PETRULLO EGIDIO MARIA Qperatore esperto
9 LETA SANTO Operatore esperto
10 SANTAMARIA RITA CONCETTA Operatore esperto
11 CELONA NUNZIATA Operatore
12 MASCALI VENERA RITA Operatore
13 MASCALI VINCENZA Operatore
ii SINAGRA ALFIA Operatore o




Con riferimento all’obiettivo ed al personale sopra riportato si specifica quanto segue:

ATTIVITA’ DEI DIPENDENTI CON RIFERIMENTO ALL’OBIETTIVO

DIP

ATTIVITA’ DA ESPLETARE

RISULTATO ATTESO

E
3
&
E

Programmazione e coordinamento

Inajzare il livello di competenze
digitali del proprio personale
[obiettivo si propone di realizzare
la registrazione e formazione sulla
piattaforma Syllabus in ossequio
alle indicazioni contenute nella
direttiva del Ministero per la
Pubblica Amministrazione del
23/03/2023.

2-3-4-5-6-
7-8-9-10-
11-12-13-
14

Registrarsi entro il 31/12/2024 sulla piattaforma

Syllabus al fine di migliorare la propria formazione

sul tema digitale e rafforzare la capacita

organizzativa e digitale dell’ Ente e contestualmente

migliorarare la qualitd dei servizi resi a cittadini e

imprese

11 Responsabile della IV Area dichiara di aver condiviso il presente obiettivo con il personale dipendente

sopra elencato e coinvolto nello stesso.
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